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sottopone la propria candidatura finalizzata alla designazione di componente dell’organo
amministrativo, per il triennio 2020-2022, della societa:

o AGESP Energia S.r.1.
X PREALPI Gas S.r.l.
o Prealpi Servizi S.r.l.

In conformita agli arit. 46 e 48 del DPR n. 445/00, essendo a conoscenza della responsabilita in cui
pud incorrere in caso di dichiarazioni mendaci o certificazioni false, ai sensi dell’art. 76 del citato
DPR 445/00 AGESP SPA

DICHIARA FICIO PROTOCOLLO

Nr 0001780 Data 12/06/2020
Tit. X Arrivo

- di godere dei diritti civili e politici;

- di non essere parente o affine entro il 3° grado degli amministratori comunali (consiglieri c membri
di Giunta), amministratoni o dirigenti della Societa;

- dl non essere interdetto, inabilitato, fallito o condannato ad una pena che comporti l'interdizione
anche temporanea dai pubblici uffici o l'incapacita ad esercitare uffici direttivi;

- di non essere stato sottopostc a misure di prevenzione e di non essere a conoscenza
dell'esistenza, a proprio carico, di procedimenti per 'applicazione di misure di prevenzione e
I'inesistenza di procedimenti penali in corso per reati da cui consegua l'interdizione all'assunzione
di uffici di amministratore pubblico o privato;

- di non trovarsi in situazioni di conflitto d'interesse o di avere pendenze con le Societa del Gruppo
AGESP e Prealpi Servizi S.rl. né di aver in essere un rapporto di favoro o un rapporto
continuativo di consulenza o prestazione d'opera retribuita ovvero altri rapporti pregiudizievoli nei
confronti della societa;



di non essere titolare, socio illimitatamente responsabile, amministratore, dipendente con poteri di
rappresentanza e di coordinamento di imprese che esercitano, nel medesimo ambito territoriale,
attivitd concorrenti 0 comunque connesse con i servizi per i quali la societa é costituita;

che non esistono procedimenti penali in corso per reati di natura dolosa e neppure condanne per
gli stessi reati;

di non ricadere nella fattispecie disciplinata dall'art. 1, comma 734, della Legge Finanziaria per il
2007, alla luce dell'interpretazione fornitane dall’art, 3, comma 32-bis, della |. n. 244/2007;

di possedere requisiti di competenza e professionalita richiesti, comprovati da attivita di studio e/o
professionali compiute e/o da specifiche esperienze maturate per funzioni svolte presso Enti o
Aziends pubbliche o private in relazione all'incarico da ricoprire;

di impegnarsi, in caso di nomina, ad adempiere ai doveri legati alla carica per cui si candida in
osservanza degli obblighi nell'esercizio con la diligenza e la professionalitd richieste, nella
consapevolezza dslle correlate responsabilita;

ED ALLEGA

E il proprio Curriculum Vitae, datato, sottoscritto e completo dei dati anagrafici, dei titoli di
studio, recapiti e di tutte le informazioni che consentano di vagliare adeguatamente la
competenza professionale e 'esperienza richiesti per lo specifico incarico;

Q una dichiarazione inerente ['inesistenza di situazioni di inconferibilita, incompatibilita o di
conflitto di interessi e di cause di esclusione ai sensi del D. Lgs. 31 dicembre 2012, n. 235 e
del D. Lgs. 8 aprile 2013, n. 39, nonché l'insussistenza di alcuna delle condizioni ostative
previste dall'art. 15 della legge 19.03.1890, n. 55 e successive modifiche ed integrazioni

E copia fotostatica, non autenticata, del documento d'identitd o di un documento di
riconoscimento ai sensi dell'art.38 D.P.R. 28/12/2000 n.445;

I dati forniti dai candidati in occasione della partecipazione alla presente procedura saranno trattati,
ai sensi del GDPR Regolamento Europeo 2016/679, esclusivamente per finalitd connesse
al’'espletamento della procedura di gara.

La partecipazione alla presente procedura significa @ comporta incondizionata accettazione di tutto
quanto prescritto nel presente awiso e nei suoi allegati.

Ai candidati & riconosciuto il diritto di accedere ai propri dati personali, di chiederne ia rettifica,
Faggiornamento ovvero, quando vi hanno interesse, l'integrazione e la cancellazione dei dati, se
incompleti o erronei o raccolti in violazione di legge.

Busto Arsizio, IIJQI,QQ 2020




MODELLO EUROPEQ PER IL
CURRICULUM VITAE

ate
.

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome CERELLI GISELLA
Indirizzo Via Toce 21, 21052 BusTo Arsizio {VA), ITALIA
Telefono 335470382

Fax
E-mail cerelligisella@gmail.com
Nazionalité ltaliana

Data di nascita 20/08/1955

ESPERIENZA LAVORATIVA
« Date (da - a) GIUGNO 2017 AD 0GGI
+ Nome dell'azienda e citta Prealpi Gas
» Tipo ¢i societd/ settore di attivita Societa partecipata infra Comunale nel settore gas
* Posizione lavorativa Consigliere d'amministrazione nel CdA Societa
* Principali mansioni e responsabilita Consiglio di Amministrazione

«Date (da-a)  DAL2012AL2014

* Nome dell'azienda e citta Agesp Servizi srl
+ Tipo di societa/ settore di attivita multi servizi partecipata comunale,
» Posizione lavorativa Vice Presidente e poi Presidente della Societa
+ Principali mansioni e responsabilita Consiglio di Amministrazione

» Date (da - a) DAL 2010 AL 2012

+ Nome dell'azienda e citta Agesp Servizi srl
+ Tipo di societd/ settore di attivith multi servizi partecipata comunale,
+ Posizione |avorativa Presidente Organismo di Vigilanza
* Principali mansioni e responsabilita Codice Etico e controlli regolarita procedure

+ Date (da - a) DAL 2009 AL 2010

* Nome dell'azienda e citta Agesp Trasporti srl
+ Tipo di societa/ settore di attivita Societa partecipata pubblica e privata nel settore trasporti pubblici locali
* Posizione lavorativa Consigliere d' Amministrazione nel CdA Societa
« Principali mansioni e responsabilita Consiglio d' Amministrazione

+ Date (da-a) DAL 2006 AL 2008

* Nome dell'azienda e citta Agesp S.P.A.
» Tipo ¢i societal settore di attivita Multiutility infracomunale de! settore igiene urbana
* Posizione lavorativa Censigliere d'Amministrazione nel CdA Societa
* Principali mansioni e responsabilita Consiglio di Amministrazione

« Date (da - a) DAL 2009 AL 2012

Pagina 1 - Curricufum vitae di
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» Nome dell'azienda e citta C.C.LAA
» Tipo di societa/ settore di attivita Tribunale di Busto Arsizio e Tribunale di Varese

* Posizione lavorativa Consulente fpresidio nelambito del processo di informatizzazione e innovazione della giustizia
relativamente alle procedure concorsuali

» Date (da-—a) DAL 2001 AL 2008

» Nome dell'azienda e cittd Glevolution s.n.c. - Busto Arsizio
+ Tipo di societa/ settore di attivita pubbliche relazioni, comunicazione ed eventi, marketing ¢ co-marketing,
» Posizione lavorativa Amministratore
Principali mansioni e responsabiita ORGANIZZAZIONE COMPETENZE DELL'ORGANICO AZIENDALE E PUBBLICHE RELAZION!

+ Date (da-a) DAL 1998 AL 2000
* Nome dell'azienda e citta Procura della Repubblica presso il Tribunale di Busto Arsizio
« Tipo di socletd/ settore di attivita Intelligence
* Posizione lavorativa
Principali mansioni e responsabilith

» Date (da-a) DAL 1984 AL 1997

» Nome dell'azienda € citta AutoAir sri - Olgiate Olona
« Tipo di societad/ settore di attivita Mobil-air-conditioners
+ Posizicne lavorativa Amministratore
Principali mansioni € responsabilita COORDINAMENTC MANSIONI PERSONALE DIPENDENTE E DECISIONI DI POLITICA AZIENDALE

» Date {da - a) DAL 1983 AL 1985

« Nome dell'azienda e citta Studio legale - Busto Arsizio
» Tipo di societa/ settore di attivita Diritto Amministrativo
* Posizione lavorativa Pratica forense presso Tribunale di Busto Arsizio
» Principali mansioni & responsabilita Udienze civili e predisposizione memorie

* Date (da - a) Dal 2019
sNome dellazienda e cittha ~ MIUR
« Tipo di societa/ settore di attivita personale ATA
+ Posizione lavorativa supplenze
» Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
+ Date (dal - al o attualmente se si 14 Luglio 1983
tratta del proprio impiego carrente)
+ Nome 6 tipe di istituto di istruzione o Universita Statale degli Studi Di Milano
formazicne
» Principali studi / abilita professionali Diritta Amministrativo e Civilistico, corso di specializzazione post-laurea presso Istituto dei
oggetto dello studio Salesiani-Milano
» Qualifica o certificato conseguita Laurea in Giurisprudenza (5 anni )
s Eventuali livelli nella classificazione 105110
nazionale {se pertinente)
« Date (dal - al o attualmente se si 1973
tratta del proprio impiego corrente)
« Nome & tipo di istituto di istruzione o Liceo Scientifico Arturo Tosi — Busto Arsizio
formazione
» Principali studi / abilitd professionali Liceo Scientifico

oggetto dello studio
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» Qualifica o certificato conseguita
» Eventuali livelli nella classificazione
nazionale (se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI
Maturate nel corso della vita e della propria
esperienza lavorativa, anche se non

supportata da attestati o da cerfificati

ufficiali.

MADRELINGUA
ALTRE LINGUE

* Capacita di lettura
» Capacita di scrittura
» Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Mettere in evidenza la propria propensione
ai rapporti inferpersonali, soprattutto per
pasizioni che richiedono il favoro in feam o

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Esplicitare le capacita acquisite
nell'eveniuale coordinamento di altre
persone o se incaricafo di gestire progetti
in contesti aziendali complessi e articolat.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Eventuale conoscenza di specifici
macchinarni o tecniche particolari, anche in
ambito informatico/gestionall.

CAPACITA E COMPETENZE

ARTISTICHE
(se inerenti alla professione ricercata)

Eventuali abilita In ambito musica, scrittura,
grafica, disegne ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE
Eventuali aftre competenze che si vogliono
mettere in risalto anche se non
streftamente collegate con fa posizione
ricercata.

PATENTE

Diploma di Maturita
56/60

ITALIANA

INGLESE
Buono
BuonD
Buono

Fortemente motivata e dotata di ottime capacita relazionali, acquisite nelle varie esperienze
lavorative e anche di naturale inclinazione.

Forte capacita organizzativa dovuta all’'organizzazione del personale dipendente ¢ anche alla
propria numerosa famiglia.

Buone capacita nell'usare il computer, posta elettronica e navigazione web, e programmi
Windows, Excell, Addobe , Corso  Certificazione Informatica EIPASS

Ottime dofi creative naturali, passione per la pittura e il giardinaggio, in passato sciatrice e
appassionata del nuote libero

Competenza e tenacia. Lealts e affidabilits. .
Curata presenza.

Autorizzo a trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dalla Legge 196/03

Busto Arsizio, 11 Giugno 2020

Gisella Cerelli
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DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA D! CAUSE DI INCOMPATIBILITA’

Ai sensi del D.Lgs. 08/04/2013, n. 39 (in G.U. n. 92 del 19/04/2013, in vigore dal
04/05/2013) - “Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso
le Pubbliche Amministrazioni e presso gli enti privati di controllo pubblico, a norma dellart.
1, commi 49 e 50 della Legge 06/11/2012 n. 190"

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA’
(Art. 47, D.P.R. n. 445/2000)

La sottoscritta Gisella Cerelli  nata a Busto Arsizio ( VA )il 20/08/1955, in qualita di
candidata,

presa visione della normativa indotta dal D.Lgs. 08/04/2013, n. 39, indicato in epigrafe, e

in particolare, visto I'art. 20 del medesimo Decreto,

sotto la propria personale responsabilita e consapevole della sanzioni previste dal comma
5 del suddetto art. 20, nonché dellart. 76 del D.P.R. n 445/2000 in caso di dichiarazione
mendace

DICHIARA

Vinesistenza nei propri confronti di situazioni di inconferibilita, incompatibilita o di conflitto
di interessi e di cause di esclusione ai sensi del D.Lgs. 8 Aprile 2013 , n. 39 e

successive modifiche ed integrazioni.

Busto Arsizio , 12.06.2020 Infede
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